ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI TERAMO

Teramo, 18 novembre 2014
Ns. Prot. n. 1836

Al Presidente della Regione Abruzzo
Dott. Luciano D’Alfonso
presidenza@pec.regione.abruzzo.it
luciano.dalfonso@regione.abruzzo.it

All’Assessore della Regione Abruzzo

Urbanistica, Lavori Pubblici, Parchi, Riserve e montagna, Abruzzesici, Emigranti e
Tradizioni Locali, Progetti Speciali Territoriali, Impiantistica Sportiva

Dott. Bartolomeo Donato Di Matteo

donato.dimatteo@regione.abruzzo.it

assessorato.lavoripubblici@ pec.regione.abruzzo.it

Agli altri componenti della Giunta regionale
Dott. Giovanni Lolli
giovanni.lolli@regione.abruzzo.it
Dott. Mario Mazzocca
mmastudio@hotmail.com

Dott. Silvio Paolucci
silvio@silviopaolucci.it

Dott. Dino Pepe
dino.pepe@regione.abruzzo.it

Dott. Marinella Sclocco
marinella.sclocco@regione.abruzzo.it

Ai Gruppi Consiliari
della Regione Abruzzo
urp@pec.regione.abruzzo.it

Al Direttore regionale

LL.PP., Ciclo Idrico Integrato e Difesa del Suolo e della Costa, Protezione Civile
Dott. Pierluigi Caputi

pierluigi.caputi@regione.abruzzo.it

OGGETTO: Richiesta di promozione ed incentivazione della proposta della
“commissione giovani” dell'Ordine degli Ingegneri di Teramo alle Pubbliche
Amministrazioni.
- —
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Considerata,

la proposta avanzata dall’ordine degli Ingegneri della Provincia di Teramo su iniziativa della
“Commissione Giovani” alle Pubbliche Amministrazioni, della quale si riporta di seguito un
estratto

<<La “Commissione Giovani” dell’'Ordine degli Ingegneri di Teramo, in un momento storico, sociale ed economico di
particolare difficolta per molti, ha eseguito un percorso partecipato relativo alle problematiche principali
riguardanti il panorama lavorativo, in seguito al quale ha pensato di chiedere il primo segno di collaborazione alla
pubblica amministrazione, elaborando una proposta che riguarda gli affidamenti degli incarichi per lo svolgimento
dei servizi tecnici legati alla progettazione.

La commissione giovani, ha ritenuto infatti, di voler assegnare alla pubblica amministrazione un ruolo chiave in un
processo innovativo che offra maggiori possibilita per i giovani professionisti, con lo scopo di innescare meccanismi
virtuosi che avvicinino quanto piu possibile le amministrazioni pubbliche alle esigenze degli operatori economici
del settore; accade spesso infatti che venga richiesta documentata esperienza ed i giovani professionisti pagano
solitamente un prezzo troppo alto rispetto a questo requisito.

La proposta si traduce di fatto in un invito ad aggiornare periodicamente l'elenco dei professionisti da
inserire negli elenchi di cui al D.Igs. 163/2006.
Proprio in occasione dell'aggiornamento periodico potrebbe consolidarsi la prima fase della proposta, ovvero la
creazione una sezione dedicata ai “giovani professionisti”, dove per “giovani professionisti” si intendono
solitamente i soggetti iscritti al competente Ordine/Collegio per l'esercizio della professione da meno di cinque anni
e/o i soggetti con eta inferiore a 35 anni.

La seconda e piu impegnativa fase richiede un generoso_intervento della stazione appaltante: I'istanza
oggetto della presente nota é infatti principalmente quella di procedere ad affidamenti congiunti tra un

professionista “esperto” ed un professionista “giovane” che abbia il compito di affiancare e collaborare con il
professionista esperto selezionato.

Riteniamo infatti che questo metodo realizzi la giusta sinergia e permetta un fecondo flusso di informazioni
tra soggetti nuovi, portatori di conoscenza, esperienza, innovazione e nuovo entusiasmo.

L’affidamento congiunto (ESPERTO-GIOVANE) offrirebbe inoltre una possibilita concreta al giovane
professionista che, operando fianco a fianco con i colleghi gia affermati, avrebbe l'opportunita di formarsi sul
campo, di imparare lavorando, di farsi conoscere e di iniziare a costruire il proprio percorso professionale>>.

Considerato inoltre,

by

— che tale proposta & stata immediatamente recepita sia dal’Amministrazione
provinciale di Teramo, settore B.13 - Edilizia scolastica e demaniale-Genio Civile
[prot. n.0047485 del 20.02.2014], che dal Comune di Teramo, settore V, Lavori
pubblici - Protezione civile - Mobilita urbana e trasporti pubblici - Gestione del
patrimonio [prot. del 28.03.2014] che hanno provveduto ad aggiornare gli appositi
elenchi dei professionisti cosi come richiesto dall’'Ordine degli Ingegneri di Teramo;

— che numerosi Comuni del territorio della provincia di Teramo hanno manifestato
I'intenzione di recepire tale proposta nella futura stesura dei Regolamenti per i servizi
attinenti all’architettura e all'ingegneria;
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by

— che la notizia e stata oggetto di un’ampia risonanza mediatica su quotidiani e
televisioni locali in quanto segnale di un’apertura del mondo del lavoro e delle P.A.
verso i giovani professionisti

Ed infine, considerata

la Determina n. 237 del 11/10/2014 pubblicata sull’albo pretorio della Provincia di
Teramo con la quale I'ente citato, nella figura del Dirigente del settore B.13 - Edilizia
scolastica e demaniale-Genio Civile, dott. Piergiorgio Tittarelli e del Responsabile Unico del
Procedimento, dott. Ing. Alessandra Ferri, ha proceduto all’espletamento del primo
affidamento congiunto tra un professionista esperto e un professionista giovane in un
incarico di progettazione e direzione lavori

SI INVITANO

tutti i destinatari della presente nota a promuovere presso le Pubbliche Amministrazioni del
territorio regionale il ricorso alla succitata procedura. Un sistema virtuoso che mira a favorire
'accesso dei Giovani Professionisti nei lavori pubblici (accesso altrimenti ostacolato dalla
mancanza di adeguato curriculum professionale).

L’Ordine degli Ingegneri di Teramo, nell’attribuire alla Regione un ruolo significativo nel
vortice della “rivoluzione culturale” che si sta cercando di attuare, che scardina i vecchi
metodi e uno status quo che non tutti vogliono mettere in discussione, auspica tutto
I'apparato politico e gestionale dell’Ente a prodigarsi per un’attivita di promozione ma
soprattutto di incentivazione dell’iniziativa, in particolar modo attraverso la gestione dei
bandi e dei finanziamenti pubblici.

Una prima e ben accetta proposta sarebbe ad esempio l'introduzione di un vincolo che
obblighi i destinatari dei finanziamenti POR-FSE, ovvero i Comuni, all’adozione
dell’affidamento congiunto.

Si rammenta infine, a codesto Ente, che incentivare un “meccanismo” di questo tipo significa
far intraprendere un percorso professionale e lavorativo ai giovani, vittime della
discriminazione di un sistema paradossale (se non hai un curriculum non riesci a lavorare ma
se non lavori non hai mai I'occasione di strutturare esperienze professionali da inserire in un
curriculum), e al tempo stesso offrire un’occasione di crescita a tutto il
territorio, introducendo elementi di innovazione e confronto (vecchie e nuove generazioni di
professionisti) che altrimenti verrebbero a mancare.

Certi del vostro impegno nel settore delle politiche giovani e del lavoro e in attesa di un
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